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Departamento Auténomo de Agua e Esgotos
araraquara CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2021

(alterado conforme a Retificagdao n° 01)

O Superintendente do Departamento Autéonomo de /\gua e Esgotos do Municipio de Araraquara/SP faz
saber que realizara, por meio da empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., sob
supervisao da Comissao Organizadora nomeada por meio da Portaria n® 4621/2017, alterada pelas Portarias n°s
4747/2018 e 5271/2021, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido
de acordo com a Constituicao Federal de 5 de outubro de

, da Lei Complementar Municipal n® 937/20, Lei Municipal n® 9802/19, a Lei Organica Municipal e as demais Leis
Municipais em vigor, destinado ao provimento dos cargos descritos na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do
Concurso Publico deste edital, bem como a formacgdo de cadastro reserva.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas InstrucGes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo o Regime Estatutario, de acordo com
o previsto na Lei Complementar Municipal n® 937/20, e formagao de cadastro reserva nos cargos indicados no
presente edital. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2
(dois) anos, a contar da data da homologacdo do certame, a critério do DAAE Araraquara.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que
contém o resultado final do certame. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas
vagas, ou substituicGes, observado o prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Araraquara/SP.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a referéncia, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa
de inscrigdo sdo os estabelecidos na Tabela I de Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuicGes dos cargos estdo descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, REFERENCIA, CARGA HORARIA, REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

Ensino fundamental

Vagas | Vagas L. Ref. Requisitos
cargos | Yogme el | Tedo’| NG | AN | Leimun, | (0% | mimimos | T2ade
*) (**) 9802/19 exigidos s
gz)e(l:;ag;ge 13 da Ensino
dos Servicos ) __ __ R$1.227,16 (;Fabela I | 30 horas | cioio el 15%0
de 0 anexo | semanais | completo. ,
I-C
Saneamento
Ensino médio/ técnico
Vagas | Vagas - Ref. Requisitos
cargos | Yagmaameln | Telo” | TN | Sue | Leimun | (0% | mimimos | oade
*) (*¥*) 9802/19 exigidos s
Curso Técnico
86 da em Mecéanica de
Mecénico de Cadastro _ _ R$2.537,19 Tabela I | 36 horas | Manutengéo R$
Manutencao reserva ’ ! do anexo | semanais | (Registro no| 12,00
1-C respectivo
Conselho).
Ensino Médio
Motorista 57 da Eg:;;';tONacionael
Encarregado 1 . . R$1.901,23 TabelaI | 30 hora; de Habilitacio - R$
de Obras e do anexo | semanais | ~yn nas | 12,00
Manutencao I-C Categorias  “D"
ou "E".
57 d Ensino Médio;
a Curso
:)Ilge:f:::; de Cadastro - - R$1.901,23 Tabela I | 30 horas | Profissionalizante R$
qd reserva R do anexo | semanais | de Operador de| 12,00
Pesadas 1-C Maquinas e
Carteira Nacional
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Ensino médio/ técnico

Vagas | Vagas - Ref. Requisitos
cargos | Yogmerle | pen | NG | Saee | Leimun | SR | Cminmos | Torede
(*) (**) 9802/19 exigidos
de Habilitagdo -
CNH nas
Categorias  "D"
ou "E".
Curso Técnico
L. 86 da em Seguranga no
Tecnico em Cadastro TabelaI | 36 horas | rabaiho € R$
Seguranga -- -- R$2.537,19 =~ | Registro no
do Trabalho reserva do anexo | semanais | ministério do| 12,00
I-C Trabalho e
Emprego.
Ensino superior
Vagas P Ref. Requisitos
cargos | Yogmeele | po | een | S | eiman | (S0 | Cminmos | ot de
*) 9802/19 exigidos
Ensino Superior
121 da Completo em
Assistente Cadastro _ _ R$3.594,23 Tabela 1 | 30 horas | Servico  Social R$
Social reserva ’ ! do anexo | semanais | (Registro no| 12,00
I-C respectivo
Conselho).
Ensino Superior
1500 da Completo em
Engenheiro Cadastro . . R$5.160,64 Tabela II | 6 horas | Engenharia R$
Elétrico reserva ’ ! do anexo | didrias | Elétrica (Registro | 12,00
1-C no respectivo
Conselho).
Ensino Superior
121 da Completo em R
.. Cadastro Tabela I | 30 horas | Psicologia R
Psicélogo reserva R$3.594,23 do anexo | semanais | (Registro no| 12,00
I-C respectivo
Conselho).
Legenda: (*) vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

(**) vagas reservadas aos candidatos negros

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo
com as exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época
da posse:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e
portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto
Federal n°® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66,
alterado pelo Decreto n° 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral; )

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da nomeag&o, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
para os cargos, conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA
determinada no item 13.5 do Capitulo 13 deste edital;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio dos cargos,
comprovada Exame Médico Admissional, realizado pelo DAAE que avaliara sua capacidade fisica e mental, de
carater eliminatorio;

2.1.7. Providenciar a cargo do Departamento Auténomo de Agua e Esgoto de Araraquara, os exames
complementares que se fizerem necessarios a realizagdo do Exame Médico Admissional (a relagdo dos exames
sera fornecida pelo DAAE)

2.1.8. Submeter-se a Exame Psicoldgico Admissional que tem por finalidade aferir a personalidade, inteligéncia,
fungbes cognitivas e habilidades especificas do candidato para verificar se este apresenta caracteristicas
psicoldgicas compativeis com o exercicio da funcdo pertinente. Dentro destes padrdes, as habilidades minimas
exigidas na avaliagdo psicoldgica sdo:

a) indice de atengdo concentrada, em o candidato devera apresentar nivel de atencdo dentro da média ou
superior;

b) raciocinio légico, em que o candidato devera apresentar classificacdo dentro da média ou superior;
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c) personalidade devera apresentar equilibrio entre os diversos aspectos da personalidade, em especial
relacionados ao controle emocional, ansiedade, impulsividade, agressividade, relacionamento interpessoal e
comportamento de deferéncia em relagdo a figura de autoridade.

2.1.9. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato
lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de
crimes contra a administragdo publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro,
na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;

2.1.10. N&o estar, no ato da nomeagao, incompatibilizado para nova nomeagdo em novo cargo;

2.1.11 N&o possuir antecedentes criminais;

2.1.12. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.13. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego publico ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.aplicativaassessoria.net,
iniciando-se no dia 8 de novembro de 2021 e encerrando-se no dia 3 de dezembro de 2021, observado
o horério oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondigGes para Inscrigdo, deste Edital.
3.2. ApOs o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo online, o candidato devera efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido
na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente
se atender a todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais
pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda
a rede bancaria, com vencimento para o dia 6 de dezembro de 2021, primeiro dia Util subsequente apds a data
de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.aplicativaassessoria.net até a data de
encerramento das inscricGes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apods a conclusédo do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo online.

3.5.2. Ap6s o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para
pagamento, seja qual for o motivo alegado.

3.5.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacgdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutengdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentagao,
se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes neste Concurso Publico, desde que observado o periodo
de aplicagdo das provas disposto na tabela do item 8.1.1, Capitulo 8 deste Edital, sendo uma Unica inscricdo para
cada periodo de aplicacdo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigdo, o candidato devera optar somente por uma inscrigdo por periodo, sendo
considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricdo(8es) do referido periodo de aplicagdo, mesmo que a
aplicagdo das provas ocorra na mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. Ndo serdo aceitas inscrigbes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora
do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.
3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da
taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opcao
preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia
da inscrigdo para outros processos ou CONCursos.

3.11. A Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. e o DAAE Araraquara ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 10 de dezembro de 2021, o candidato deverda conferir no endereco eletronico
www.aplicativaassessoria.net se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdao foram
recebidos pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., ou seja, se a inscricdo esta
confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da
Aplicativa Servigcos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., pelo e-mail
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contato@aplicativaassessoria.net para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como
interpor recurso nos termos do Capitulo 12 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicBes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico
sera feita por ocasido da nomeacdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo online sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo ao DAAE Araraquara e a Aplicativa Servigos de Apoio e
Gestao Administrativa Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente,
no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no
Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio
de correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia util subsequente ao término do periodo
de inscrigdo, declaragao constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato,
especificando a condigao especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope: nome, cargo e nome do
Concurso Publico: DAAE Araraquara - Concurso Publico 01/2021 - “Cond. Especial”, a Aplicativa
Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim
Candida, Araras/SP, CEP 13603-112.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova
e as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicBes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no
item 3.16 deste Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigdes.
3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante (maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condigdo que
ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo online e encaminhar sua
solicitacdo a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. até o dia util subsequente ao
término do periodo de inscricdo, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 3.16.
3.17. O candidato que necessitar de condicdoes especiais para a realizagdao da prova por motivo de
crenca religiosa, devera encaminhar solicitacdo a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 10 de
dezembro de 2021, acessar o site www.aplicativaassessoria.net para verificar o resultado da solicitacdo
pleiteada.

3.19. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da
inscrigao.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 10.299/21, na Lei Municipal
n° 7.203/10 ou na Lei Municipal n°® 8.008/13, alterada pelas Leis Municipais n°s 8370/14 e 9131/17 podera
requerer a isencdo da taxa de inscrigdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no
item 4.1.1, 4.1.2 ou 4.1.3 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Seja doador de sangue de no minimo 3 (trés) vezes, no periodo de até 12 (doze) meses anteriores a data
de publicacdo deste edital, em 6rgédo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

4.1.1.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 4.1.1 serd realizada por meio dos seguintes documentos:
a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Comprovantes de doagdo de sangue expedidos por érgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado
ou Municipio;

d) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.1.2. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, ser residente
no Municipio de Araraquara e possuir renda familiar per capita de até meio saldrio minimo mensal.

4.1.2.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 4.1.2 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
a) Copia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Copia simples do CPF - frente e verso;

c) Cépia simples do comprovante de endereco;

d) Formulario de solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.1.3. Seja doadora de leite materno, de forma comprovada, de no minimo 3 (trés) vezes, no periodo de até 12
(doze) meses anteriores a data de publicagdo deste edital.

4.1.3.1. A comprovacdo do requisito disposto no item 4.1.3 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
a) Codpia simples do documento de identidade (RG) - frente e verso;

b) Cépia simples do CPF - frente e verso;

c) Comprovantes de doacao de leite materno, emitidos por banco de leite humano em regular funcionamento.
d) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida no item 4.1.1, 4.1.2 ou 4.1.3 devera solicitar a isencdo
do pagamento do valor de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:
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4.2.1. Acessar, no periodo de 8 a 20 de novembro de 2021, o site da Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda. - www.aplicativaassessoria.net e, na area do Concurso Publico n® 01/2021 do DAAE
Araraquara, realizar a inscrigdo online;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo IV deste Edital,
preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas
alineas do subitem 4.1.1.1, 4.1.2.1 ou 4.1.3.1 (conforme o caso), até 22 de novembro de 2021, por SEDEX
ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdao
Administrativa Ltda., localizada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-
112, identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Concurso Publico - DAAE
Araraquara - 01/2021.

4.2.3.1 Os documentos discriminados no subitem anterior deverao ser encaminhados devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

4.3. A comprovacgdo da tempestividade da solicitagdo de isencdo sera feita pela data da postagem.

4.4. A solicitagdo postada por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-
se a um Uunico candidato e a um Unico cargo.

4.5. Devera ser realizada uma inscrigcdo online antes do envio do formuldrio com documentacdo comprobatéria,
sob pena da solicitagdo de isengao ser indeferida.

4.6. A documentacdao comprobatoria enviada pelo candidato sera analisada pela Aplicativa Servigos de Apoio
e Gestao Administrativa Ltda., que decidira sobre a isengdo do valor de inscricdo, considerando o estabelecido
neste capitulo.

4.7. Ndo sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricdo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentagdo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, 4.1.2.1 ou
4.1.3.1 deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentacdo comprobatdria das alineas do subitem 4.1.1.1, 4.1.2.1 ou 4.1.3.1, na forma
e no prazo previstos neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;
e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.8. A declaragao falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscrigao e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdao do candidato do
certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.9. No dia 26 de novembro de 2021, o candidato devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou
indeferimento da solicitagdo da isengdo do valor de inscricdo por meio da divulgacdo no endereco eletrénico
www.aplicativaassessoria.net.

4.9.1. O(a) candidato(a) dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da analise dos
requerimentos de isengao do pagamento da inscricdo, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento
por meio de interposicdo de recurso, conforme previsto no Capitulo 12 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdao
aceitos pedidos de revisao.

4.9.2. No dia 3 de dezembro de 2021, sera publicado no Jornal Folha da Cidade e divulgado através da Internet
nos enderecos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitacdo da isencdo do valor de inscrigdo.

4.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscrigdo no concurso
publico, deverdo acessar o endereco eletronico www.aplicativaassessoria.net, imprimir a segunda via do
respectivo boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo e paga-lo até a data de seu vencimento.

4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos no
certame.

4.12. O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item 4.10 estard automaticamente excluido do concurso publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso publico, desde que as
atribuicdes da fungdo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no
Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, pelo Decreto
Federal n©® 9.508/18 e demais alteragdes.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n® 5.654, de 16 de agosto de 2.001, regulamentada pelo Decreto
n° 7.736, de 04 de setembro de 2001, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do concurso publico.
5.3. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
a integragdo social, em conformidade com a Lei Municipal n°® 5.654, de 16 de agosto de 2.001, regulamentada
pelo Decreto n° 7.736, de 04 de setembro de 2001.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.4.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel
com a fungao pretendida.

5.5. N&o serdo considerados como deficiéncia os distlurbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste concurso publico em igualdade de condicGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagdo no concurso publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagao.

5.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do
concurso publico devera requeré-lo, indicando as condiges diferenciadas de que necessita para a realizagdo das
provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a
condigdo na Ficha de Inscrigao.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término do periodo de inscricdo, devera
encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a Aplicativa Servigos de Apoio e
Gestao Administrativa Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado a Av.
Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: DAAE Araraquara — Concurso Publico 01/2021, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato,
especificando a condigdo especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Cdépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das
provas, reglete e puncgdo.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital,
a autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e aprovacdo da Comissdo Multidisciplinar,
com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das
provas, devera enviar a documentagdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovagdo da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem
5.10.3 sera feita pela data da postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste
sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigOes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.
5.10.7. O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e
sera divulgado conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.
5.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10
e respectivas alineas e subitens, ndo tera a condicdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugGes constantes deste Capitulo
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso
Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo, licenca-salde ou aposentadoria por invalidez.

6. DA VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1. Aos candidatos negros fica assegurado reserva de vagas neste Concurso Publico, na proporgdo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n°® 8.436 de 25 de margo de 2015 e
Decreto Municipal n® 10.921 de 08 de junho 2.015.

6.1.1. N3ao consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para candidatos negros, em razdo de
ser oferecida apenas 01 (uma) vaga para cada emprego/area de atuagdo.

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo
no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, cuja confirmacdo se dara através de entrevista realizada por Comissdo avaliadora.

6.2.1. A opcdo pela participagdo no Concurso Publico por meio da reserva de vagas é facultativa.

6.2.2. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo on-line, optar por concorrer
as vagas reservadas aos negros, declarando-se, dessa forma, negro, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ~-IBGE.

6.3. Os candidatos considerados habilitados neste certame, serdo convocados para serem avaliados pela
Comissdo Especial de Verificagdo do Quesito Cor ou Raca, nomeada através da Portaria n® 25.102 de 17/07/2017,
para confirmacdo da AUTO DECLARACAO DO CANDIDATO, mediante critérios objetivos definidos nos artigos 2°
e 30 do Decreto Municipal n® 10.921 de 08 de junho 2.015 alterado pelo Decreto Municipal n® 11.294/2016.
6.3.1. O Edital de Convocacdo para entrevista a reserva de vagas aos candidatos negros sera divulgado no Jornal
Folha da Cidade e divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.daaeararaquara.com.br.

6.3.2. Os candidatos NAO receberdo avisos e convocacBes individuais via correio ou E-mail, sendo o
acompanhamento das publicacGes, editais, avisos, comunicados referentes ao Concurso Publico de sua inteira
responsabilidade.
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6.4. A comissdo avaliadora fara entrevista com o candidato convocado, ocasido em que serdo verificados os tragos
negroides da fenotipia, principalmente a cor da pele e aspectos predominantes da fisionomia, tais como: labios,
nariz e cabelos crespos.

6.4.1. Obrigatoriamente, o candidato convocado devera comprovar sua origem negra mediante a apresentacdo
de fotos e documentos que comprovem a descendéncia ou os tracos negroides do pai ou da mae.

6.4.2. Para verificacdo da descendéncia somente serdo aceitos documentos oficiais com foto do pai ou da mae.
6.4.3. No caso de apresentacdo de fotos do pai ou da mde, estas deverdao estar acompanhadas de documento
oficial com foto dos mesmos.

6.4.4. Nao serao aceitos documentos com fotos de outros parentes que ndo sejam o pai ou a mae.

6.4.5. O candidato que, sendo convocado para realizagdo da entrevista, perceber equivoco em sua inscrigdo a
reserva de vagas aos candidatos negros, devera informar o fato na ocasido da referida entrevista, com declaragédo
de proprio punho, sendo considerado como Desistente da inscricdo a reserva de vagas aos candidatos negros e
passando a integrar apenas a lista geral do Concurso Publico.

6.4.6. O ndo comparecimento a entrevista, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato
em participar da lista de reserva de vagas e passara a integrar apenas a lista geral do Concurso Publico.

6.5. Nas hipoteses dos itens 6.4.5 e 6.4.6, o candidato inscrito concomitantemente para vagas reservadas a
negros e a candidatos com deficiéncia, o mesmo integrara também a lista de candidatos com deficiéncia.

6.6. Na hipdtese de constatagdo de declaracdo falsa, o candidato sera considerado ndo habilitado e imediatamente
eliminado do Concurso Publico.

6.7. Sera publicado Edital de Resultado da Entrevista dos Candidatos Negros inscritos para reserva de vagas.
6.8. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico.

6.9. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas

6.10. No caso de desisténcia de candidato convocado para ocupar vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

6.11. Na hipdtese de nao haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

6.12. A convocacdo para admissdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nUmero de vagas total e o nUmero de vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6.13. Uma vez convocado para ocupar vaga destinada a reserva para candidatos negros, o candidato sera
automaticamente excluido da lista geral, o mesmo ocorrendo em caso inverso.

6.14. O candidato negro com deficiéncia podera se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas aos
negros e para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.15. O candidato que ndo declarar, no ato da inscricdo, sua opgdo para concorrer as vagas reservadas nos
termos da Lei Municipal n° 8.436 de 25 de marco de 2015, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacdo.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nUmero de questdes:

Ensino fundamental

Formas de Quantidade de questdes Quantidade de ~
LT Avaliagao POCG questoes POCE e
Conforme
Auxiliar de Operacgo dos Objetiva 15 Lingua Portuguesa - disposto no
Servigos de Saneamento 15 Matematica Capitulo 9
deste Edital.
Ensino médio/ técnico
Formas . = .
uantidade de questoes Quantidade de -
Cargo de Q = Pontuacao
Avaliacéo POCG questoes POCE
15 Conforme
Mecéanico de Manutengao o 10 Lingua Portuguesa . disposto  no
Técnico em Seguranga do Objetiva . Conhecimentos .
05 Matematica i Capitulo 9
Trabalho Especificos
deste Edital.
i 15 Conforme
Motorista EncarregNado de Objetiva + 10 Lingua Portuguesa ) )
Obras e Manutencao ] ) Conhecimentos | disposto nos
Operador de Maquinas Pratica 05 Matematica " )
Pesadas Especificos Capitulos 9 e
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Ensino médio/ técnico
Formas . ~ .
Quantidade de questoes Quantidade de -
Cargo Avafi:gso POCG questdes POCE | Fontuagao
10 deste
Edital.
Ensino superior
Formas - ~ .
Quantidade de questoes Quantidade de -
Cargo Avafi:gso POCG questdes POCE | Pontuagao
20 Conforme
Assistente Social Obieti 15 Lingua Portuguesa Conheci ; disposto  no
; Atri etiva onhecimentos
Engenheiro Eletrico J 05 Matematica o Capitulo 9
Psicologo Especificos
deste Edital.

7.2. A Prova Escrita Objetiva serad realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e
conhecimentos exigidos pelos cargos conforme indicagdao do ANEXO II, composta de questdes de Conhecimentos
Basicos (CB) e/ou de Conhecimentos Especificos (CE), conforme o cargo.

7.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha,
com 4 (quatro) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no
ANEXO II deste Edital.

7.4. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 10 deste Edital.

8. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Araraquara/SP, na data prevista de 19 de dezembro
de 2021, de acordo com os periodos estabelecidos no item 8.1.1, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser publicado no Jornal Folha da
Cidade e divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.daaeararaquara.com.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

8.1.1. As provas serao aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGCAO DE PROVAS CARGO

Assistente Social

Engenheiro Elétrico

A Mecanico de Manutencgdo

Motorista Encarregado de Obras e Manutencgao
Psicdlogo

Auxiliar de Operagao dos Servigos de Saneamento
B Técnico em Seguranca do Trabalho
Operador de Maquinas Pesadas

8.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de
Araraquara/SP, a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. reserva-se do direito de aloca-
los em cidades proximas a determinada para aplicacdo das provas, ou ainda realizar a aplicagdo em mais de uma
data, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

8.1.3. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato
devera, a partir do dia 10 de dezembro de 2021, informar-se, pela internet, nos enderecgos eletronicos
www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br, em que local e horario ird realizar a prova.
Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
8.1.4. Ndo serdo fornecidas por telefone informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas, exceto na condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das
provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera
entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
contato@aplicativaassessoria.net.

8.2. Ao candidato sé serd permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informacgGes constantes no item 8.1 deste Capitulo.
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8.3. Ndo sera permitida, em hipdétese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

8.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento,
deverdo ser comunicados no dia da realizagao das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida corregao
em Ata da Sala de Prova.

8.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissédo.

8.5. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgdo de cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o
candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da Aplicativa Servigos
de Apoio e Gestao Administrativa Ltda., pelo e-mail contato@aplicativaassessoria.net, das 9h as 17h,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

8.5.1. A alteracdo da condigdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado
expresso pelo candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e
disponibilizado no enderego eletronico www.aplicativaassessoria.net desde que o candidato tenha cumprido
todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

8.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 8.5 deste Capitulo, sera
0 Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

8.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) Comprovante de inscricdo (boleto bancario correspondente a inscricdo, com o respectivo comprovante de
pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

d) Mascara de protecdo (medida de protecdo para evitar a infecgdo do novo coronavirus (COVID-19)).

8.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

8.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

8.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdao das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
8.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: documentos eletrénicos (digitais), certidées de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.8. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdao, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.

8.8.1. A inclusdo de que trata o item 8.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Aplicativa
Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

8.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.8, a mesma serda automaticamente
cancelada sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

8.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

8.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;
8.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman
etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores
auriculares.

8.8.3.3. Entrar ou permanecer no local de exame sem utilizar a mascara de protecgdo.

8.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizacdo das
provas objetivas, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.8.4.1. Os equipamentos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos
para esse fim, que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria
removida pelo proprio candidato.

8.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira
do candidato até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invdlucro lacrado apenas
podera ser aberto pelo candidato apds a saida do colégio de prova.

8.8.5. O descumprimento dos itens 8.8.3.1, 8.8.3.2, 8.8.3.3 e 8.8.4 implicarad na eliminagdo do candidato.
8.8.6. A Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. ndo se responsabilizard por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas.
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8.8.7. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre
os candidatos ou pessoa estranha ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas,
impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletronico.

8.9. Quanto as Provas:

8.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questGes e marcara
suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o
unico documento valido para corregdo.

8.9.1.1. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.
8.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.
8.9.2. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e
na folha de respostas, bem como a conferéncia do material entregue pela Aplicativa Servigcos de Apoio e
Gestao Administrativa Ltda., para a realizagao da prova.

8.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

8.11. A totalidade das Provas tera a duragdo de 3h00 (trés horas).

8.11.1. Apds o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de
questdes, deixando com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os uUnicos documentos validos para a
corregdo. Em nenhuma outra situagdo sera fornecido o Caderno de Questées.

8.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 30 (trinta) minutos.
8.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo.

8.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdao personalizadas, impossibilitando a substituicao.

8.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

8.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 8.6, alinea “b”, deste Capitulo;

8.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

8.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 8.12, deste capitulo;

8.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

8.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletr6nica, bip, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido,
walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como protetores
auriculares;

8.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizagdo das provas
objetivas, incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

8.14.8. Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

8.14.9. N3o devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

8.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagao a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

8.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

8.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

8.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;
8.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

8.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagado policial,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

8.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
A crianca devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel,
indicado pela candidata.

8.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

8.16.2. Na sala reservada para amamentagao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

8.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a
ndo participacdo da candidata no Concurso Publico.

8.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova.

8.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
8.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local
ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo
apoio que for necessario.

8.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo
Administrativa Ltda., o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento constante deste Edital,
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bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e
correta das provas.

8.22. No dia da realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagao/classificagdo.

8.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser
respeitadas pelos candidatos.

8.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar
consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 8.14.6 deste capitulo, sob pena de
exclusd@o do Certame.

8.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagao, e se
retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do certame.

8.26. Os gabaritos da prova objetiva serao divulgados nos enderegos eletronicos
www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br em data a ser comunicada no dia da
realizagao das provas.

9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatorio e
classificatério.

9.1.1. Na avaliacdo e corregdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

9.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

9.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova,
e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

9.2.2. O cdlculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

9.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

9.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado
do Concurso Publico.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Pratica (PP) serdo aplicadas para os cargos de Motorista Encarregado de Obras e Manutencdo e
Operador de Maquinas Pesadas, na cidade de Araraquara/SP, em data, local e horario a ser comunicados através
do edital de convocagdo para a prova pratica, que sera publicado no Jornal Folha da Cidade. Também poderdo
ser feitas consultas através da internet nos enderecos eletronicos www.aplicativaassessoria.net e
www.daaeararaquara.com.br.

10.1.1. A data da prova é sujeita a alteracdo.

10.1.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
10.1.3. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informacgdes constantes no item 10.1, deste capitulo.

10.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

10.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores
e primeiras pontuagdes da Prova Objetiva, observando a ordem de classificagdo de acordo com quantidade abaixo
especificada, acrescidos dos candidatos empatados com a mesma pontuacgdo do Ultimo candidato na quantidade
abaixo. Serdo convocados, ainda, os candidatos com deficiéncia inscritos na forma do Capitulo 5 e habilitados na
forma do Capitulo 9 deste Edital, com as maiores e primeiras pontuacGes da Prova Objetiva em sua lista
especifica, observando a ordem de classificagdo de acordo com quantidade abaixo especificada, acrescidos dos
candidatos com deficiéncia empatados com a mesma pontuagdo do ultimo candidato na quantidade abaixo:

C N H - Carteira N°. de candidatos Ne°. de candidatos N° de
Nacional de convocados com deficiéncia candidatos
Cargo Habilitagdo convocados negros
convocados
Motorista Encarregado CategoriaD ou E 30 03 06
de Obras e Manutencgdo
Operador de Maquinas Categoria D ou E 30 03 06
Pesadas

10.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas,
conforme previsto no item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

10.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para
realizar a prova pratica e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 5.6, deste Edital.

10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento oficial de identidade original.
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10.5.1 Os candidatos aos cargos de Motorista Encarregado de Obras e Manutengdo e Operador de Maquinas
Pesadas, além do documento oficial de identidade original, também deverdo apresentar no momento da
realizacdo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo original, na categoria exigida nos requisitos
minimos estabelecidos na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, em validade e de acordo com a legislagdo vigente
(Cddigo Nacional de Transito), bem como deverdo apresentar-se fazendo uso de dculos (ou lentes de contato)
quando houver tal exigéncia na CNH.

10.5.1.1. Para a realizagdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipdétese alguma qualquer tipo de protocolo da
habilitagdo.

10.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as
exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades.

10.6.1. O candidato condutor do veiculo serd o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros,
conforme a Legislagdo de Transito vigente.

10.7. A Prova Pratica tera carater eliminatorio e classificatorio e terd o valor méaximo de 100 (cem) pontos.
10.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a
50 (cinquenta).

10.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica sera eliminado
do Concurso Publico.

10.8. N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

10.9. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que nao constem no edital de convocagao para a
prova pratica.

10.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicagdo apds a realizagdo da prova pratica, sob pena
de eliminagdo deste concurso.

10.11. N&o serad permitido aos candidatos a utilizacdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos
eletrénicos que possam reproduzir ou transmitir o contelddo da prova pratica, sob pena de eliminacdo deste
concurso.

10.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica sdo:

a) Para os candidatos ao cargo de Motorista Encarregado de Obras e Manutencao:

- TEMPO MAXIMO PARA
TAREFAS PONTUACAO REALIZACAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a
seguranga propria, dos acompanhantes e de 0 a 75 pontos 15 min
terceiros, conducdo defensiva e também a que
melhor conserve o veiculo.

2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua,

bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos 5 min
e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

b) Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas Pesadas:

= TEMPO MAXIMO PARA
TAREFAS PONTUACAO REALIZACAO
1- Num espago determinado realizar manobras 0 a 75 pontos 15 min
a serem definidas.
2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua,
bateria, combustivel, painel de comando, pneus 0 a 25 pontos 5 min
e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para os cargos de
Motorista Encarregado de Obras e Manutencdo e Operador de Maquinas Pesadas.

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para os demais cargos.

11.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificacdo, por cargo.
11.3. Serdo elaboradas trés listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os
candidatos com deficiéncia e negros, uma relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia e outra, apenas dos
candidatos negros.

11.4. O resultado provisoério do Concurso Publico sera publicado no Jornal Folha da Cidade e divulgado na Internet
nos enderegos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br, cabendo recurso
nos termos do Capitulo 12. Dos Recursos deste Edital.

11.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final,
ndo cabendo mais recursos.

11.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada nos enderecgos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.daaeararaquara.com.br.
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11.6.1. Serdo publicados no Jornal Folha da Cidade apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso Publico.

11.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico poderd ser consultado nos enderegos eletronicos
www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da
data de sua publicagao.

11.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
11.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n°® 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nUmero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

11.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

11.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 11.7
e subitens deste Capitulo, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por fungdo.

11.9. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacgdo para o cargo,
cabendo ao DAAE Araraquara o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente
necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacgdo de todos os candidatos aprovados no Concurso Publico,
respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como ndo |hes garante escolha do local de trabalho.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois)
dias Uteis ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacdo do evento, conforme segue:

a) Divulgagdo do edital de abertura;

b) Divulgagao do indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao;

c) Divulgagao do indeferimento de inscrigdo;

d) Divulgagdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas negras;

e) Divulgacgdo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

f) Divulgacdo do indeferimento da solicitacdo de condigao especial;

g) Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

h) Divulgagdo das notas da prova escrita objetiva;

i) Divulgacdo das notas da prova pratica;

j) Divulgagdo da classificagao.

12.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagdo, por edital,
de cada evento.

12.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.
12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletronico da empresa realizadora do certame
www.aplicativaassessoria.net, acessar a area do DAAE Araraquara - Edital N° 01/2021 (Concurso
Publico) e seguir as instrucdes ali contidas.

12.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentacéo ldgica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

12.4. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado
no item 12.2.

12.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito,
o candidato podera interpor um recurso por questao.

12.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome
do candidato, niumero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

12.7. Recebido o recurso, a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda decidirda pelo
provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio do endereco
eletrénico www.aplicativaassessoria.net, na drea do DAAE Araraquara - Edital N° 01/2021 (Concurso
Publico).

12.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de
gabarito oficial definitivo.

12.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo
correspondente a questdo sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na
sua pontuacdo final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido ou ndo.

12.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

12.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso
Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 12.9.

12.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instédncia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13. DA NOMEACAO

13.1. A nomeacédo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade do DAAE Araraquara e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal com
despesa de pessoal.

13.2. A aprovacao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacéo.
O DAAE Araraquara reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.
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13.3. A nomeacao dos candidatos que vierem a ser convocados para nomeacdo no DAAE Araraquara sera regida
pelos preceitos da Lei Complementar Municipal n°® 937, de 22/12/2020.

13.4. A convocacdo sera realizada por meio de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio, no Jornal Folha da
Cidade e envio de correspondéncia pelos Correios (podera também a critério do DAAE ocorrer mediante
telegrama), devendo o candidato apresentar-se ao DAAE Araraquara no prazo estabelecido.

13.4.1. A informagdo da convocagdo, por meio de correspondéncia direta, tera CARATER MERAMENTE
INFORMATIVO E NAO SERA OFICIAL, devendo o candidato acompanhar a publicagdo oficial.

13.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a
seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero
da CTPS, bem como da folha de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento
(quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br;
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG
ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4 recentes e coloridas; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragao de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data
de até 3 meses da data da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo cargo (Diploma de
conclusdo de curso, conforme solicitado no requisito minimo, devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo
ou por outro érgdo com delegacdo para tal. O documento de escolaridade que for representado por declaragao,
certidao, atestado e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusao de curso deverdo ser
acompanhados OBRIGATORIAMENTE, do respectivo Histérico Escolar. A declaracdo e o Histérico Escolar deverao
ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e dever&o conter carimbo e identificacao
da Instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento); Comprovante do Registro e de regularidade junto
ao orgdo de fiscalizacdo profissional, se exigido para o cargo; Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH vigente e
na categoria exigida na Tabela I do Capitulo 1 deste edital, se for o caso; Certiddo de Nascimento dos filhos,
quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de DistribuicGes/
Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo;
Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servico publico; Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio; e
outras declaracdes necessarias a critério do DAAE Araraquara.

13.5.1. No ato de nomeacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo,
fungdo ou emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de
qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal,
estadual ou federal.

13.5.2. Caso haja necessidade, o DAAE Araraquara podera solicitar outras declaragées e documentos
complementares.

13.5.3. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacao, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente
serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

13.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos
da forma definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico (incluindo o Exame Psicolégico Admissional),
que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.
13.6.1. As decisGes do Servico Médico indicado pelo DAAE Araraquara, de carater eliminatério para efeito de
nomeacdo, sdo soberanas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato.

13.6.2. Os resultados obtidos no Exame Psicoldgico Admissional devem ser compativeis com as exigéncias de
cada cargo especifico. A avaliacdo sera baseada em entrevista e utilizacdo de testes psicoldgicos, devidamente
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, de acordo com a Resolugdo CFP no 002/2003, em ambiente
adequado a sua realizagdo e por profissional qualificado. Sera facultado ao candidato e somente a este, conhecer
o resultado da avaliagdo por meio de entrevista devolutiva, conforme Resolugdo CFP no 00112002. Caso o
candidato discorde do resultado, podera interpor recurso a comissdo avaliadora no prazo de 2 (dois) dias a contar
da data da declaragdo de inaptiddo. No mesmo prazo o candidato podera solicitar nova avaliagdo por banca
examinadora. Para recorrer o candidato podera ser assessorado ou representado por psicélogo de sua confianca,
que nao tenha integrado a referida comissao.

13.6.3. Com relagdo aos Exames Aplicaveis aos Candidatos Inscritos como Pessoa com Deficiéncia:

a) Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, aprovados e nomeados neste Concurso Publico, além
de submetidos aos exames médicos previstos, serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizagdo
da deficiéncia, para a avaliacdo de aptiddo fisica e mental , além da verificagdo da compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo do cargo para o qual concorre, através da Pericia
Médica Oficial do Departamento Autbnomo de Agua e Esgotos de Araraquara-SP.

b) Os candidatos com deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica oficial munidos de exames e laudos
originais emitidos com antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data de sua realizagdo, comprobatdrios da
espécie e do grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID.

c) A critério da pericia poderdo ser solicitados exames ou laudos complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com a funcdo do emprego para a qual concorre.

d) A pericia sera realizada para verificar:

d.1) se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art.4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamentou a Lei Federal n°® 7.853, de24 de outubro de 1989, com as alteragbes advindas do Decreto
Federal n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004:

d.2) se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicGes do emprego,
d.3) se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a funcdo do cargo para o
qual concorre.

e) O candidato somente sera submetido a etapa da pericia médica se for considerado apto e deficiente.

f) Serdo habilitados para ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, os candidatos que se
enquadrarem no disposto deste edital e seus anexos.
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g) Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia, mantendo
a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia, sendo assegurados o contraditério e ampla
defesa.

13.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo
recurso.

13.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado
pelo mesmo através de Termo de Desisténcia, passando sua vez para o proximo candidato classificado.

13.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o DAAE Araraquara, conforme
o disposto nos itens 14.8 e 14.9 do Capitulo 14 deste Edital.

13.10. Nao podera ser empossado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa,
inexata para fins de nomeagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigGes
estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para apresentacao da documentagao.

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as
etapas do presente Concurso Publico serdo publicados no Jornal Folha da Cidade e divulgados na Internet nos
enderecos  eletronicos www.aplicativaassessoria.net e www.daaeararaquara.com.br. E de
responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

14.1.1. As datas e horarios estabelecidos nos editais poderdo ser alterados, pelo DAAE Araraquara € a
Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda, excepcionalmente, em razdo de ocorréncia de
caso fortuito ou forga maior, mesmo sem que seja atendido o item 14.7, desde que devidamente justificado.
14.2. Serao divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.
13.3. O DAAE Araraquara e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestao Administrativa Ltda. se eximem das
despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito 8 nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a
ordem de classificagao final.

14.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagao, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
14.6. Cabera ao DAAE Araraquara a homologagdo dos resultados finais do Concurso Publico.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal Folha da Cidade, bem como
divulgado na Internet, nos enderegos eletrénicos www.aplicativaassessoria.net e
www.daaeararaquara.com.br.

14.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a Aplicativa Servigos de Apoio e Gestao
Administrativa Ltda., situada a Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Céndida, Araras/SP, CEP 13603-
112, até a data de publicacdo da homologagdo dos resultados e, apos esta data, junto a sede do DAAE
Araraquara, situada a Rua Domingos Barbieri, 100 - Caixa Postal, 380 - CEP 14802-510 - Araraquara/SP, aos
cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagao original
com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

14.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos se necessarios.

14.10. O DAAE Araraquara e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestido Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

14.10.1. Enderego ndo atualizado.

14.10.2. Endereco de dificil acesso.

14.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato.

14.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

14.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para nomeagdo
e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

14.12. O DAAE Araraquara, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso
Publico, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1
deste Edital.

14.13. O DAAE Araraquara e a Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.
14.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.15. A legislagao indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores,
ainda que ndo expressamente mencionadas. Considerar-se-3, para efeito de aplicagdo e correcdo das provas, a
legislagdo vigente até a data de publicacdo deste Edital.

14.16. Ndo serdao admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro
societario da empresa contratada para aplicagdo e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida
e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e
impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela
Comissdo Organizadora e, posterior a homologacdo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo
de responsabilidade civil, penal e administrativa.
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14.17. A realizacdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da Aplicativa Servigcos de
Apoio e Gestao Administrativa Ltda., ndo havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagao de suas etapas,
de recursos humanos do DAAE Araraquara.

14.18. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do DAAE
Araraquara e pela Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdao Administrativa Ltda., no que tange a realizagao
deste Concurso Publico.

Araraquara, 5 de novembro de 2021.

Donizete Simioni
Superintendente do DAAE Araraquara/SP
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ANEXO I — ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidades e instituicGes sobre direitos e deveres
(normas, cédigos e legislagdo), servigos e recursos sociais, programas de educagdo, politicas publicas; planejar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos sociais relacionados aos usuarios dos servicos de
saneamento ambiental da Autarquia, bem como dos seus empregados; articular recursos financeiros disponiveis
e desempenhar tarefas administrativas, emitindo, registrando, controlando e mantendo organizada a
documentacgdo envolvida; prestar servicos de ambito social, individualmente ou em grupos, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos de inclusdo
social, fazendo uso de materiais, equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a consecugdo dessas
atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenacgao, supervisao e fiscalizagdo de equipes e por fungdes
de diregdo.

AUXILIAR DE OPERAC6ES DOS SERVICOS DE SANEAMENTO:

Executar, auxiliar e prestar apoio geral a atividades operacionais de obras civis e servigos de saneamento basico.
Preparar e movimentar cargas e descargas de materiais e equipamentos. Preencher documentos, registros e
formularios. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene, saude e preservacdao ambiental; fazendo uso de materiais, equipamentos, veiculos e recursos disponiveis
para a consecugdo dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagdo, supervisdo e
fiscalizacdao de equipes e fungdes de diregao.

ENGENHEIRO ELETRICO:

Executar servicos elétricos, eletronicos e de telecomunicacGes, analisando propostas técnicas, instalando,
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetar, planejar e
especificar sistemas e equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicagbes e elaborar sua documentagdo
técnica; coordenar obras e instalagdes, e estudar processos elétricos, eletrénicos e de telecomunicacGes. Fazer
uso de materiais, equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo
ainda responsabilizar-se pela coordenacgdo, supervisao e fiscalizacao de equipes e por fungdes de diregao.

MECANICO DE MANUTENCAO:

Realizar manutengdo em bombas, redutores, compressores, turbo compressores, motores a diesel (exceto de
veiculos automotores), bombas injetoras e turbinas industriais. Reparar pecas; ajustar, lubrificar, testar e instalar
equipamentos industriais. Elaborar documentagdo técnica, inclusive registros de ocorréncias. Trabalhar em
conformidade com normas e procedimentos técnicos, de seguranca, qualidade e de preservacdao ambiental. Fazer
uso de materiais, equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo
ainda responsabilizar-se pela coordenacao de equipes e por fungdes de diregdo.

MOTORISTA ENCARREGADO DE OBRAS E MANUTENGAO:

Organizar sob supervisdo e executar atividades de suporte operacional de manutencdo e de planejamento dos
servicos de saneamento; executar atividades de conducdo de veiculos no Municipio ou fora dele. podendo
transportar passageiros ou cargas; controlar o fluxo de materiais, produtos e servigos, fornecendo e recebendo
informagdes; organizar os locais e equipamentos de trabalho, conforme as instrugdes de seguranga definidas,
assegurando o cumprimento das medidas adotadas, para garantia da integridade fisica de servidores e terceiros;
Identificar necessidades de recursos e mdo de obra cumprindo todo o procedimento necessario e zelando pela
inspecdo e qualidade dos servicos. Fazer uso de materiais, equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a
consecugao dessas atividades, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagao, supervisao e fiscalizagdo de
equipes e fungdes de direcgao.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:

Planejar o trabalho, realizar manutencdo basica de maquinas pesadas e as operar. Executar atividades de
conducdo e operacdo de maquinas e equipamentos conjugados de diversos modelos. Fazer uso de materiais,
equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenagao, supervisao e fiscalizacdao de equipes e fungdes de diregdo.

PSICOLOGO:

Analisar cargos e salarios; organizar a realizagdo de concursos publicos, processos seletivos; aplicar testes
psicolédgicos; organizar o treinamento de habilidades dos profissionais; realizar estudos de clima organizacional;
mediar situacBes de conflitos entre funcionarios; projetar sistema de avaliacdo de desempenho; avaliar a eficacia
de praticas de gestdo de pessoas; promover qualidade de vida no trabalho; acompanhar a legislagdo pertinente
a area; realizar ambientacdo ou tutoria organizacional de novos funcionarios, fazendo uso de materiais,
equipamentos, veiculos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades, podendo ainda
responsabilizar-se pela coordenacgdo, supervisdo e fiscalizagdo de equipes e por fungdes de diregao.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO:

Executar as atividades de inspecdo nos locais, instalages e equipamentos da autarquia, observando as condigoes
de trabalho, determinando os fatores de riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositivos de seguranga,
sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagées e verificando sua observancia visando a
prevencdo de acidentes, a seguranca e a higiene nos locais de trabalho e prevenir acidentes de trabalho e doencas
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profissionais, fazendo uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas atividades, podendo,
ainda, responsabilizar-se pela coordenagdo de equipes e por fungbes de diregdo.
ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE OPERACAO DOS SERVICOS DE SANEAMENTO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, sentido proéprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
verbo. Concordancia verbal e nominal. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de Medidas
Legais. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Resolugdo de situagGes problema. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Raciocinio légico.

PARA OS CARGOS DE MECANICO DE MANUTENCI':\O, MOTORISTA ENCARREGADO DE OBRAS E
MANUTENGAO, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagcdo das palavras: sinGnimos, anténimos, paronimos, homénimos, sentido préprio
e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacdao. Acentuagdo. Cargos das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagGes-problema. Numeros Inteiros: Operacdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Nimeros
Racionais: Operagdes e Propriedades. NUmeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes
e Proporgoes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de
Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de drea e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE MECANICO DE MANUTENCI"\O

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Problemas técnicos e mecanicos e manutengdo em bombas, redutores, compressores, turbo compressores,
motores a diesel (exceto de veiculos automotores), bombas injetoras e turbinas industriais; Reparacdo de pecas;
ajuster, lubrificagdo, teste e instalagdo de equipamentos industriais; tipos de bombas; nomenclatura de pegas de
bombas; seguranga dos equipamentos; hierarquia; conhecimentos basicos da fungdo; manutencdo de maquinas
e equipamentos; mecanica; materiais isolantes; motores, maquinas e bombas; nogdes de metrologia. Conceitos
sobre normas de segurancga do trabalho e salde ocupacional; Equipamentos de Protecdo Individual — EPI - NR-
6 e Programa de Prevengao de Riscos Ambientais — NR-9.

PARA OS CARGOS DE MOTORISTA ENCARREGADO DE OBRAS E MANUTENCAO E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo e Sinalizagdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Diregdo defensiva. Primeiros
Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. NogGes de mecanica basica de autos. Conhecimentos sobre
condugdo, manutencdo, limpeza e conservagdo de veiculos; Lei n® 9.503 de 23/09/97, que institui o Cédigo de
Transito Brasileiro.

PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controle, investigagdo e prevengdo de acidentes do trabalho/vistorias e inspecdes de Segurancga/Estatisticas de
acidentes do trabalho. Administracdo e Legislacdo aplicada de Seguranca do Trabalho, Higiene e Medicina
Ocupacional. Normas Regulamentadoras- NRs. Prevencdo e Combate a incéndio/Brigada de incéndio e Plano de
abandono. PPRA. CIPA/SIPAT/Mapa de risco. Equipamento de Protegcao Individual e Coletivo. Ergonomia.
Conhecimentos em informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso
dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010
ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versfes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteldo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de
férmulas, fungGes e macros; impressao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras
e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados.
Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens;
anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA OS CARGOS DE ASSISTENTE SOCIAL, ENGENHEIRO ELETRICO E PSICOLOGO
LINGUA PORTUGUESA
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Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sinGnimos, antonimos, par6nimos, homénimos, sentido préprio
e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Cargos das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as
relagGes entre as oragGes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. NUmeros Inteiros: Operacodes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; Numeros
Racionais: Operagdes e Propriedades. NUmeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes
e ProporgGes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de
Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O Servigo Social e a interdisciplinariedade. Legislagdo: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Lei de criagdo
dos Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianga e Adolescente, Salde e Educacgdo. Estatuto da Crianca
e Adolescente (ECA). O Servico Social: histéria, objetivos, grupos sociais. O papel do assistente social. A pratica
do Servigo Social: referéncias teorico-praticas. Politicas de gestdo de assisténcia social: planejamento, plano,
programa, projeto. Trabalho com comunidades. Atendimentos familiar e individual. O Servigo Social junto aos
estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. O funcionamento municipal de assisténcia social. Legislagdo
do Sistema Unico de Saude - SUS. Cddigo de Etica Profissional. Estatuto do Idoso, Conselho Municipal de Saude,
0 servico social junto aos estabelecimentos publicos de saude, papel do assistente social nas relagbes
intersetoriais. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versées mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de
arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento de textos; propriedades e estrutura
basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas;
impressdo; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de
texto. MS-Excel 2010 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos;
funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e
graficos; formatacdo; uso de férmulas, funcdes e macros; impressdo; insercdao de objetos/imagens; campos
predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos;
filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico;
preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo
de paginas.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO ELETRICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fenomenos Eletrostaticos. Cargas elétricas. Campo Elétrico. Condutores, semicondutores e isolantes elétricos.
Diferenca de Potencial (ddp). TensGes e correntes (continua e alternada). Lei de Coulomb. 12 e 22 Leis de Ohm.
12 e 22 Leis de Kirchoff. Geradores de tensdao e de corrente. Teoremas de rede (Thevenin e Norton). Indutores,
resistores e capacitores. Circuitos RLC. Circuitos monofasicos e trifasicos, Wattimetro, Varmetro e Fasimetro.
Fatores de Poténcia. Transformadores. Eletronica basica (diodos, transistor etc.). Aterramento em instalaces
elétricas em atmosferas explosivas. Normas NBR: Normas NBR 5410 - InstalacGes elétricas de baixa tensdo. NR
10 - Norma regulamentadora de seguranca em servigos e instalagbes elétricas. NBR 5419 - Protegdo de
Estruturas contra descargas atmosféricas. NogGes de AutoCAD. Conhecimento de seletividade. Corrente de curto-
circuito. Sistemas de protecdo de equipamentos (fusivel diazed, relé térmico etc.). Conceitos sobre normas de
seguranca do trabalho e legislagbes ambientais (SMS). Demais conhecimentos compativeis com as atribuicGes do
cargo. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso
dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010
ou versBes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos,
atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos;
distribuicdo de conteudo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de
férmulas, fungdes e macros; impressao; inser¢do de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras
e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificacao de dados.
Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens;
anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacdao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagdo e principios de acesso a
internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE PSICOLOGO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Etica profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterdpicas. Psicodiagndstico.
Psicoterapia de problemas especificos. SUS: Principios e Diretrizes. Politicas de salde no Brasil. Psicodiagndstico.
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Avaliacdo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de selecdo,
avaliacdo e interpretacdo dos resultados. Reforma Psiquidtrica e organizacdo dos servigos: rede de atencgdo
psicossocial. Praticas terapéuticas com familia e comunidade. Trabalho em equipe de referéncia. Avaliacdo
psicolodgica incluindo as vulnerabilidades sociais (crianga de rua, violéncias domésticas e sexuais, conflito com a
lei e liberdade assistida, portadores de HIV, alcoolismo e outras drogas, pacientes psiquiatricos, deficiéncias
fisicas e mentais). Psicoterapias individuais e de grupo. Acompanhamento Terapéutico. Clinica: Utilizagdo das
técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e
patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianga, adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas
de salde mental. Saude mental e familia. Saide mental e trabalho. Equipes de salde mental. As inter-relagdes
familiares: orientacdo psicoldgica da familia. A crianca e a separagdo dos pais. A constituicdo do objeto libidinal.
Patologia das relagGes objetais. Os danos psicoldgicos decorrentes da privagdo. O psicdlogo e a crianga vitimizada.
Atuacdo do psicdélogo no processo de adogdo. O poder publico e a crianga e o adolescente. O papel do psicdlogo
na equipe multidisciplinar. Nogdes de protecdo a crianca e ao adolescente. Conhecimentos em Informatica: MS-
Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word
2010 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contelddo na pagina;
formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos;
envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de
ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis e
células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de férmulas, fungGes e macros; impressao;
insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdao de
dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos
e recursos; uso do correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexacgao de arquivos; modos de exibicdo;
organizagao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos
dos principais navegadores; navegacgdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links,
sites, virus, busca e impressdo de paginas.
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~ ANEXO III .
DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDI(;I':\O ESPECIAL
Concurso Publico n® 01/2021 - DAAE Araraquara

Dados do candidato:

NOME: _
INSCRICAO: [RG: ]
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N© do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? OsiM CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O GUARDA DO SABADO (SABATISTA)

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo e a cépia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta
com aviso de recebimento para a empresa Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda., localizada
na Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia Util subsequente
ao término do periodo de inscrigdo, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Araraquara, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
Concurso Pablico n® 01/2021 - DAAE Araraquara

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: |

CPF:

CARGO:

TELEFONE: [ CELULAR: |

Assinale a condigao para solicitacao da isengao da taxa de inscrigao:

D DOADOR DE SANGUE (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do concurso) - Lei Municipal n°
7.203/10

[0 1NscrITO NO CADUNICO E RESIDENTE EM ARARAQUARA/SP (nos termos do subitem 4.1.2 do
edital do concurso) - Lei Municipal n° 8.008/13, alterada pelas Leis Municipais n°s 8370/14 e
9131/17

D DOADORA DE LEITE MATERNO (nos termos do subitem 4.1.3 do edital do concurso) - Lei
Municipal n° 10.299/21

Eu, , portador(a)
da cédula de identidade n° , venho por meio desta, requerer
isencao da taxa de inscricdo amparado(a) pela legislacdo do municipio de Araraquara /SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO
DA ISENCAO DA TAXA pela legislacdo do municipio de Araraquara /SP e que as informacdes
apresentadas por mim sao verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissao de
informacoes e (ou) apresentacdao de informagoes inveridicas e (ou) falsificacdo e (ou) fraude da
documentagdo por mim apresentada, sera considerada nula a isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitagdo de isencao da taxa de inscricgdo no Concurso para
a opcao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizagao da minha inscrigao.
Firmo, por meio da presente, minha aceitagdo e tacita ciéncia das normas e condicoes estabelecidas
no Edital, sobre as quais nao poderei alegar desconhecimento.

Araraquara, de de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO: Este formulario e a respectiva documentacdo comprobatdria deverdo ser encaminhados via Sedex ou
carta com aviso de recebimento para a empresa Aplicativa Servicos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda.,
localizada na Av. Ernani Lacerda de Oliveira, 409 - Jardim Candida, Araras/SP, CEP 13603-112, até o dia 22 de
novembro de 2021, conforme disposto no Capitulo 4, do Edital.



