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PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 03/2022 

 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO Nº 01 DO EDITAL DE ABERTURA 

 
O Prefeito do Município de Paraibuna/SP, por meio da Aplicativa Serviços de Apoio, Gestão e Administração EIRELI - EPP, retifica 
o Edital de Abertura do Processo Seletivo nº 03/2022, conforme segue: 

 
 
NO CAPÍTULO 1. PROCESSO SELETIVO 
 
Inclui-se: 
1.7. O detalhamento das regiões para o cargo de Agente Comunitário de Saúde está descrito no Anexo V, deste Edital. 
 
 
 
NA TABELA 1 DO CAPÍTULO 1. DO PROCESSO SELETIVO 
 
Inclui-se: 

Ensino médio 

EMPREGO VAGAS 
SALÁRIO 
INICIAL 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

REQUISITOS MÍNIMOS 
EXIGIDOS 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

Agente Comunitário de Saúde – 
Equipe 03 (Região 03) 

cadastro 
reserva 

R$ 
2.424,00 

40 horas 

Ensino médio completo e 
residir, desde a data de 
publicação deste edital, na 
Região 03 do Município de 
Paraibuna/SP. 

R$ 25,00 

Agente Comunitário de Saúde – 
Equipe 04 (Região 04) 

cadastro 
reserva 

R$ 
2.424,00 

40 horas 

Ensino médio completo e 
residir, desde a data de 
publicação deste edital, na 
Região 04 do Município de 
Paraibuna/SP. 

R$ 25,00 

Agente Comunitário de Saúde – 
Equipe 05 (Região 05) 

cadastro 
reserva 

R$ 
2.424,00 

40 horas 

Ensino médio completo e 
residir, desde a data de 
publicação deste edital, na 
Região 05 do Município de 
Paraibuna/SP. 

R$ 25,00 

Auxiliar de Enfermagem 
cadastro 
reserva 

R$ 
1.782,98 

40 horas 
Ensino médio completo, 
curso específico e registro 
no COREN. 

R$ 25,00 

Auxiliar de Saúde Bucal 
cadastro 
reserva 

R$ 
1.782,98 

40 horas 
Ensino médio completo, 
curso específico e registro 
no CRO. 

R$ 25,00 

 
 
 
NO CAPÍTULO 2. DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO 
 
Inclui-se: 
2.1.5.1. A comprovação de residência para o cargo de Agente Comunitário de Saúde, na região correspondente à 
opção de inscrição (desde a data de publicação deste edital), deverá ser realizada no momento da posse, sob pena 
de eliminação do certame, bem como a cada 12 (doze) meses. 
2.1.5.2. Estar ciente de que para o cargo de Agente Comunitário de Saúde, o candidato deverá ter concluído com aproveitamento 
o Curso Introdutório de Formação Inicial e Continuada, conforme fixa a Lei Federal nº 11.350, de 05 de outubro de 2006 atualizada, 
que será ministrado sob responsabilidade do Poder Executivo do Município de Paraibuna/ SP, em local a ser divulgado 
oportunamente. 
2.1.5.2.1. Será exigida a frequência de no mínimo 90% no curso de Introdutório de formação inicial e continuada. O candidato 
que não comparecer ao curso estará eliminado do Processo Seletivo. 
 
 
 
NO CAPÍTULO 5. DA SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
Leia-se como segue e não como constou: 
5.2.1. Acessar, no período de 12 a 20 de dezembro de 2022, o site da Aplicativa Serviços de Apoio e Gestão Administrativa 
Ltda. - www.aplicativagestao.com.br e, na área do Processo Seletivo 03/2022 - Município de Paraibuna, realizar a 
inscrição on-line; 
 
Leia-se como segue e não como constou: 
5.2.3. Encaminhar ao e-mail contato@aplicativaassessoria.net, até 20 de dezembro de 2022, o formulário especificado no 
subitem anterior, juntamente com os documentos comprobatórios descritos nas alíneas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1 (conforme 

o caso), identificando no assunto: ISENÇÃO DO VALOR DE INSCRIÇÃO - Município de Paraibuna – Processo Seletivo 
03/2022. 
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NA TABELA DO ITEM 6.1, DO CAPÍTULO 6. DAS PROVAS 
 
Inclui-se: 

Ensino médio 

EMPREGO 
FORMAS DE 
AVALIAÇÃO 

QUANTIDADE DE QUESTÕES CB 
QUANTIDADE DE 

QUESTÕES CE 

Agente Comunitário de Saúde 
(todas as regiões) 

Auxiliar de Enfermagem 
Auxiliar de Saúde Bucal 

Objetiva  
10 Língua Portuguesa 

10 Matemática 
10 Conhecimentos 

Específicos 

 
 
 
NO CAPÍTULO 11. DA CONTRATAÇÃO 
Leia-se como segue e não como constou: 
11.5. Os candidatos, no ato da contratação, deverão apresentar os originais e cópia simples dos documentos discriminados a 
seguir: Carteira de Trabalho e Previdência Social (as cópias devem ser das páginas onde está a foto e o número da CTPS, bem 
como da folha de qualificação civil; Certidão de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); 1 foto 3x4 colorida 
e atualizada; Título de Eleitor; Certidão de quitação eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista 
ou Dispensa de Incorporação, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade – RG ou RNE; Inscrição no PIS/PASEP ou declaração 
de firma anterior, informando não haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Física – CPF; Comprovante de Residência (com data 
de até 3 meses da data da apresentação); Para  o emprego de Agente Comunitário de Saúde, além da comprovação atual, o 
candidato deve comprovar a residência nos termos do item 2.1.5.1 deste Edital); Comprovantes de escolaridade requeridos pelo 
emprego; ; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao órgão de fiscalização profissional (CRM); Certidão de Nascimento 
dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 5 anos; Certidão negativa de 
Distribuições/ Antecedentes Criminais (dos últimos 5 anos) com data de emissão de até 60 (sessenta) dias da apresentação; 
Certidão expedida pelo órgão competente, se o candidato foi servidor público, afirmando que não sofreu qualquer penalidade no 
desempenho do serviço público; Declaração de bens e valores que constituem o seu patrimônio; e outras declarações necessárias 
a critério do Município de Paraibuna. 
 
 
 
NO ANEXO I – ATRIBUIÇÕES 

 
Inclui-se: 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (TODAS AS REGIÕES) 
Executar tarefas básicas de informações a indivíduos e grupos, visando a instrução da população em geral para prevenção de 
doenças. Orientar a população em geral sobre a importância da higiene e cuidados básicos e/ou primários para prevenção de 
doenças. Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instruções de seus superiores. Realizar trabalhos relativos 
a vigilância epidemiológica, difundido informações. Elaborar relatórios de acordo com as atividades executadas, que permitam 

levantar dados estatísticos e para comparação do trabalho. Organizar o fichário fazendo a distribuição e arquivamento das fichas, 
marcação de preventivos, agendamento de consultas e exames e entrega de exames. Colaborar com a limpeza e organização do 
trabalho. Registro dos procedimentos e atividades realizadas em prontuário eletrônico e/ou físico. Realizar outras tarefas correlatas 
ao cargo e/ou determinado pelo supervisor imediato. 
 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
Prestar atendimento à comunidade, na execução e avaliação dos programas de saúde pública, atuando nos atendimentos básicos 
a nível de prevenção e assistência. Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas 
ao consultório e o posicionamento adequado do mesmo. Verificar os dados vitais, observando a pulsação e utilizando aparelho de 
ausculta e pressão, afim de registrar anomalias nos pacientes. Realizar curativos, utilizando medicamentos específicos para o caso 
e fornecer esclarecimentos sobre os cuidados necessários para não interferir na solução do problema. Atender crianças e pacientes 
que depende de ajuda, auxiliando na alimentação e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperação mais 
rápida. Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso. Prestar atendimentos básicos a níveis 
domiciliar. Auxiliar na coleta de material para exames preventivos. Participar de campanhas de educação em saúde e prevenção 
de doenças. Requisitar materiais necessários para o desempenho de suas funções. Orientar o paciente no período pós-consulta. 
Administrar vacinas e medicações, conforme agendamento e prescrições respectivamente. Registro dos procedimentos e atividades 
realizadas em prontuário eletrônico e/ou físico. 
 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 
Trabalhar diretamente com o dentista auxiliando-o no atendimento ao paciente, fornecendo equipamentos, preparando a 
amálgama, sugando saliva e mantendo limpo o campo operatório. Promover junto ao Cirurgião Dentista sessões de escovação, 
aplicação de flúor nos moradores dos bairros da zona rural do município. Registro dos procedimentos e atividades realizadas em 
prontuário eletrônico e/ou físico. Participar de eventos ligados a Diretoria em que presta serviço e exercer outras atividades e 
afins. 
 
 
NO ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
Inclui-se: 
 
PARA TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO MÉDIO 
LÍNGUA PORTUGUESA 
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Interpretação de texto. Significação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. 
Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, 
conjunção (classificação e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência verbal e 
nominal. Crase. Sintaxe. 
MATEMÁTICA 
Resolução de situações-problema. Números Inteiros: Operações, Propriedades, Múltiplos e Divisores; Números Racionais: 
Operações e Propriedades. Números e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razões e Proporções, Divisão 
Proporcional, Regra de Três Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos básicos de 
geometria: cálculo de área e cálculo de volume. Raciocínio Lógico. 
 
PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (TODAS AS REGIÕES) 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Organização da Atenção Básica no SUS. Guia Prático do Agente Comunitário de Saúde 
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf). Manual: O Trabalho do Agente Comunitário de Saúde 
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf). Estratégia Saúde da Família; Ações de promoção em saúde; 
Vacinas e calendário da vacinação; Territorialização em saúde – mapeamento de saúde; Cadastramento e Visita domiciliar; 
Instrumento e ferramentas para o trabalho com as famílias; Participação Popular; Ações intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre 
saúde da mulher, da criança e do adulto; educação em saúde; Portaria nº 2.436, de 21 de setembro de 2017; Portaria nº 2527 
de 19 de outubro de 2006. LEI Nº 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 (atualizada). 
 
PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Ações de prevenção, promoção, proteção, reabilitação e recuperação da saúde. Acolhimento. Preparação do paciente para 
consultas, exames e tratamentos. Reconhecimentos e descrição de sinais e sintomas, bem como suas respectivas terminologias. 
Higiene e alimentação do paciente. Controle hídrico. Cálculo e administração de medicamentos, soluções e imunobiológicos. Vias 
de administração. Preparo, limpeza e esterilização de material, instrumental, ambientes e equipamentos hospitalares. Infecção 
hospitalar. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos. Curativos e higiene dos 
pacientes. Sono e nutrição. Oxigenoterapia. Nebulização. Enteroclisma. Assistência de enfermagem na saúde pública, saúde do 
adulto, do idoso, da mulher, da criança e do adolescente. Atenção Primária. Humanização da assistência em saúde. Novo Código 
de Ética dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUÇÃO COFEN Nº 564/2017. Portaria nº 529, de 1º de abril de 2013.  Resolução 
- RDC nº 36, de 25 de julho de 2013. 
 
PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
Prontuário odontológico. Odontograma. Softwares odontológicos: conceitos, finalidade e aplicação. Organização do ambiente de 
trabalho odontológico. Equipamentos e instrumental odontológico: tipos e funcionalidade de acordo com a especialidade 
odontológica. Seleção de instrumental, material de consumo e equipamentos; disposição do instrumental. Manutenção, conservação, 
limpeza, desinfecção e assepsia de mobiliários, equipamentos e instalações. Biossegurança: assepsia, antissepsia, desinfecção, 
processamento do instrumental – conceitos, técnicas e fases (lavagem, secagem, empacotamento, esterilização e armazenagem). 
Doenças infectocontagiosas de relevância para o atendimento odontológico e infecção cruzada: definição e medidas preventivas. 

Contaminação direta e indireta: definição e medidas de prevenção - barreiras mecânicas nos equipamentos. Resíduos odontológicos: 
legislação; classificação, armazenamento e formas de descarte. Higiene e prevenção em saúde bucal. Segurança do trabalho aplicada 
à saúde bucal: conceito, obrigações legais, riscos ambientais (físicos, químicos e biológicos); mapa de riscos; prevenção de acidentes 
e medidas de controle, higienização das mãos, equipamentos de Proteção Individuais (EPIs) e Equipamentos Proteção Coletiva, 
(EPCs), NR32 (Segurança e Saúde no Trabalho em Serviços de Saúde). Ergonomia. Lei 11.889/2008. Política Nacional de Saúde 
Bucal; equipes de saúde bucal na estratégia Saúde da Família. Código de Ética Odontológica. 
 
 
 
APÓS O ANEXO IV 
 
Inclui-se: 
 
 

ANEXO V 

 DETALHAMENTO DE REGIÃO DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE  
Processo Seletivo nº 03/2022 – Município de Paraibuna 

 
 

CARGO REGIÃO DETALHAMENTO DA REGIÃO 

Agente Comunitário de 
Saúde – Equipe 03  

03 

Teles, Abacaxizeiro, Caracol I, Caracol II, Capim D`Angola, 
Fartura (Roberto Camargo), Vale dos Pássaros, Vila Amélia, 

Rio Claro, Ribeirão 
Branco, Laranjeiras, Morro Azul, Comércio, Varginha. 

Agente Comunitário de 
Saúde – Equipe 04  

04 

Varjão, Espirito Santo, Remedinho, São Geraldo, Lageado, 
Porto, Roseira, Capitão Maneco, Ilhéus, Grama, Pinhal do 

Lageado, Macaco, Canoas, 
Pinhalzinho. 
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CARGO REGIÃO DETALHAMENTO DA REGIÃO 

Agente Comunitário de 
Saúde – Equipe 05  

05 

Espigão, Pavoeiro, Rio Pardo, Rio Negro, Rio Negrinho, 
Cedro, Vargem Grande, Pitas, Moraes, Serrinha, Alegre, 
Pimentas, Remedinho dos Prazeres, Gibraltar, Rio dos 

Couros, Intermediária, São Benedito, Capim D`Angola do 
Cedro, Ypel, Romanas, 
Lourenço Velho, Pitas. 

 
 
 
 
Permanecem inalterados os demais itens do Edital nº 03/2022 do Processo Seletivo para o Município de Paraibuna.  
 
E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente Edital. 
 
Paraibuna, 15 de dezembro de 2022. 

 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 

Prefeito Municipal de Paraibuna /SP 


